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安康市人民政府办公室文件 

 

 

安政办发〔2016〕146 号 

 

 

安康市人民政府办公室 

关于印发安康市重点建设项目办公室 

主要职责内设机构和人员编制规定的通知 

 

各县区人民政府，市政府各工作部门，直属机构： 

   《安康市重点建设项目办公室主要职责内设机构和人员编制

规定》已经市机构编制委员会审核、市人民政府批准，现予印发。 

                    

    

                     安康市人民政府办公室 

   2016 年 9 月 30 日 
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安康市重点建设项目办公室 

主要职责内设机构和人员编制规定 

 

根据《中共陕西省委办公厅、陕西省人民政府办公厅关于印

发<安康市人民政府职能转变和机构改革方案>的通知》（陕办字

〔2015〕50 号），市重点建设项目办公室为市政府直属事业单位，

由市发展和改革委员会代管。 

一、主要职责 

（一）拟定并组织实施全市重点建设项目中长期规划和年度

计划，监测、分析重点建设项目建设运行情况；协调解决重点项

目建设中的重大问题；协调落实促进区域协调发展战略、规划和

重大政策，提出全市重大建设项目布局建议并协调实施。 

（二）负责全市重大项目的策划、建设要素整合等前期工作；

参与全市矿产、水利、生物等重要物质资源调查，提出资源整合

及配置建议；承担无业主项目的项目前期工作；安排全市重点项

目前期工作经费；承担全市重点项目库建设和项目管理人员培训

工作。 

（三）负责全市重点项目建设管理工作；制定项目管理制度；

负责重点项目评审和项目评审专家库建设管理工作；组织重大项

目社会稳定风险评估工作。 

（四）受市发展和改革委员会委托，指导全市招标投标的管

理工作。 

（五）负责筛选、上报陕南发展专项资金项目，争取项目资
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金并组织项目实施。 

（六）组织对全市重大建设项目和国家财政性投资项目的稽

察。 

（七）承办市重大项目建设领导小组和市南水北调工作领导

小组的日常工作。 

（八）承办市政府交办的其他工作事项。 

二、内设机构 

（（（（一一一一））））项目前期科项目前期科项目前期科项目前期科        

编制全市重点前期项目工作中长期规划和年度计划；参与全

市矿产、水利、生物等物质资源调查，提出资源配置及整合建议；

负责牵头策划、征集、筛选重点前期项目；承担全市重点前期项

目库建设和管理工作；组织实施市级重大项目考察论证工作；安

排市级重点项目前期工作经费；负责全市重点前期项目跟踪管

理、督办落实和考评工作；指导全市招标投标的管理工作；负责

市本级重大建设项目招标实施方案核准工作；参与配合市级重点

项目招商引资工作。 

（（（（二二二二））））项目管理科项目管理科项目管理科项目管理科        

编制提出全市重点项目中长期规划和年度计划；监测、分析

重点项目建设运行情况，协调解决重点项目建设中存在的问题；

负责市重点建设项目信息汇总、发布、宣传报道和跟踪督办、考

评工作；负责制定项目管理制度；负责项目管理人员培训工作；

负责全市重大项目评审工作和项目专家库建设和管理工作；承担

全市循环经济核心聚集区规划编制与组织实施工作，指导县区循
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环经济园区或集聚小区规划编制和实施工作；负责筛选、上报陕

南发展专项资金项目，争取项目资金并组织项目实施；组织重大

项目社会稳定风险评估工作。 

（（（（三三三三））））重大项目稽察办公室重大项目稽察办公室重大项目稽察办公室重大项目稽察办公室        

组织开展对全市重大建设项目和国家财政性投资项目的稽

察；跟踪检查相关行业和县区贯彻执行国家投资政策和规定的情

况；对违法违规问题，按国家和省上有关规定提出处理意见。 

（（（（四四四四））））南水北调综合科南水北调综合科南水北调综合科南水北调综合科        

贯彻执行国务院南水北调办公室和陕西省南水北调工作领导

小组安排部署，编制和实施水源区经济社会发展总体规划以及相

关专项规划；管理南水北调工程基本建设项目及重大专题、专项

投资计划；承担水源区建设项目年度投资计划的编制、下达和调

整工作；承担向上争取南水北调生态补偿资金，承办与中、省及

相关省市、组织间的对口协作及合作交流工作；承担协调推进南

水北调水源区生态建设和环境保护工作；承办市南水北调工作领

导小组工作接洽、会务筹备等日常工作。 

三、人员编制    

市重点建设项目办公室事业编制 19 名。其中：主任 1 名（兼

市南水北调工作领导小组办公室主任），副主任 1 名，市南水北

调工作领导小组办公室专职副主任 1 名；科级领导职数 8 名（4

正 4 副），科级稽察特派员 2名。 

四、附则 

（一）市机构编制委员会办公室负责对本规定执行情况进行
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监督检查。    

（二）本规定由市机构编制委员会办公室负责解释，其调整

由市机构编制委员会办公室按规定程序办理。    
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 抄送：市委各工作部门，市人大常委会办公室，市政协办公室，市纪 

委办公室，安康军分区。 

    市中级法院、检察院，各人民团体，各新闻单位。 

    中、省驻安各单位。                                   

 安康市人民政府办公室                2016 年 9 月 30 日印发  


